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PROJET D’ACCUEIL 
ET ACCOMPAGNEMENT 

PERSONNALISÉ 
DE L’ENFANT

 56h       3 modules       1h d’évaluation

BC 

08.02

BC 

04.02

PROJET ET ACCOMPAGNEMENT 
PERSONNALISÉ DU 

PARTICULIER EMPLOYEUR 
EN PERTE D’AUTONOMIE OU 

EN SITUATION DE HANDICAP
 56h       3 modules       1h d’évaluation

BC 

12.02

SERVICES PERSONNALISÉS 
FACILITANT LE QUOTIDIEN 

DES FAMILLES

 42h       2 modules       1h d’évaluation

ACCOMPAGNEMENT 
AUX ACTES QUOTIDIENS 

DE L’ENFANT

 56h       3 modules       1h d’évaluation

BC 

09.02

BC 

05.02

ACCOMPAGNEMENT AUX 
ACTES QUOTIDIENS DU 

PARTICULIER EMPLOYEUR EN 
PERTE D’AUTONOMIE OU EN  

SITUATION DE HANDICAP
 49h       2 modules       1h d’évaluation

BC 

13.02

REPAS AU DOMICILE
 DU PARTICULIER 

EMPLOYEUR

 56h       3 modules       1h d’évaluation

ACTIVITÉS D’ÉVEIL 
ET DE SOCIALISATION 

CONTRIBUANT AU 
DÉVELOPPEMENT 

DE L’ENFANT

 49h       3 modules       1h d’évaluation

BC 

10.02

BC 

06.02

MAINTIEN DU LIEN 
SOCIAL DU PARTICULIER 

EMPLOYEUR EN PERTE 
D’AUTONOMIE OU EN 

SITUATION DE HANDICAP

 35h       2 modules       1h d’évaluation

REPAS 
DE L’ENFANT

 42h       2 modules       1h d’évaluation

BC 

11.02

BC 

07.02

REPAS DU PARTICULIER 
EMPLOYEUR EN PERTE 

D’AUTONOMIE OU EN 
SITUATION DE HANDICAP

 42h       2 modules       1h d’évaluation

TITRE

GESTION DE SON ACTIVITÉ PROFESSIONNELLE
 AUPRÈS DE PARTICULIERS EMPLOYEURS

 56h       3 modules       1h d’évaluation

PRÉVENTION ET SÉCURITÉ 
DE SON ACTIVITÉ PROFESSIONNELLE AU DOMICILE 

DU PARTICULIER EMPLOYEUR

 42h       2 modules       1h d’évaluation

ENTRETIEN DU DOMICILE ET DU LINGE : 
PRATIQUES ÉCO-RESPONSABLES

 42h       2 modules       1h d’évaluation

BC 

01.02

BC 

02.02

BC 

03.02

TITRE TITRE

RÉUSSIR SON PARCOURS DE FORMATION 
VERS LA CERTIFICATION - PARCOURS TITRE

 56h  

ACCOMPAGNEMENT

JURY DE CERTIFICATION
 1h  

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

 14h  

STAGE

 105h  

TOTAL PARCOURS LONG

 526h

Module

SST

TOTAL PARCOURS LONG

 505h
TOTAL PARCOURS LONG

 419h

« Assistant maternel/

Garde d’enfants » « Assistant de vie dépendance »
« Employé familial »

 Pour tout renseignement sur les métiers, compétences et certifications professionnelles, vous pouvez 
contacter votre chargé de mission compétences et certifications de votre territoire au sein d'IPERIA.
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